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Indbudte  Afbud  Tilstede  Ikke til 
stede 

Navn 

  X    Cecilie Hansen 

  X    Nicoline Bundgaard 

  X    Hans Henrik Juhl 

x      Anders Jørgensen 

  X    Jacob Bagger Jensen 

   X    Nina Frøjk Hansen 

  X    Anne Line Nielsen 

   X    Henrik Dahlin 

  X    Thea P. Frederiksen, sekretariatsleder 

    X    Mikkel Møller, studentermedhjælper 

    x    Niklas Brix Laursen, praktikant 

    x    Søren Bjerre, studentermedhjælper 

Bilag  1.3 Forslag til forretningsorden 
3.4 Resume af fritidslivsundersøgelse + grupperingskonklusioner (eftersendes) 
3.7 Høringsmateriale 
Opdateret kontaktliste 

 
Mødet indledes med en præsentationsrunde. 

 
1. Formalia 

 
1.1. Godkendelse af dagsorden 

Dagsordenen godkendes altid formelt af styrelsen inden mødestart. 
 
Dagsordenen er godkendt med følgende rettelser: 
 

 3.3 Podio skydes til weekenden 

 3.4 bliver nyt 3.2 og de andre punkter rettes.  
 

1.2. Vedtagelse af forretningsorden ‐ BILAG 
Styrelsen vedtager en forretningsorden, som fungerer som spilleregler for styrelsesarbejdet. 
Styrelsen har mulighed for at ændre i forretningsordenen senere. Forslaget er baseret på 
forretningsordenen fra 2013 (og 2014). 
 
Vedtaget uden ændringer.  
 

1.3. Vedtagelse af mødedatoer 
Styrelsen vedtager mødedatoer for resten af styrelsesåret. Mødeplan inkl. temaer drøftes og 
vedtages på styrelsesweekenden 18.‐19. april 
 



Der vedtages, at vi mødet i maj afholdes den 18. maj  
Vi mødes derudover den første mandag i måneden. 
Vi mødes ikke i juli og august.  
 

2. Orientering 
2.1. Orientering: Grupperinger  
Indstilling: 
Styrelsesmøderne indledes altid med orienteringer. Herunder orienterer grupperingsrepræsentanterne 
om nyt i deres grupperinger. 
 
Der ikke noget fra grupperingerne siden det er første møde. Cecilie orienterer om, at det er 
repræsentanternes mulighed for at bringe ting fra grupperingerne op.  
 
Henrik har deltaget i Planstrategi‐seminar for Aarhus Kommune på vegne af ÅUF. En 12‐timers seance. 
Hvordan tænker man når man skal bygge/videreudvikle Aarhus som by?  
Foreningslivet blev ikke decideret nævnt, men der er perspektiver for at ÅUF kan byde ind på indrettelse 
af byrum. 

 
2.2. Orientering: Formand/FU 
Indstilling: 
Formanden fortæller om nyt siden sidst der relaterer sig til opgaver for formand, næstformand og 
kasserer. 
 
Cecilie orienterede om at Thea er nyansat, at styrelsen er hendes arbejdsgiver, men det er formand og 
forretningsudvalget der i høj grad har dialogen.  
Grunden til at Cecilie var fraværende på årsmødet var, at hun var  i Japan med Kulturministeriet for at 
debattere frivillighed, inspirere japanerne og også  
Cecilie  deltager  i  Frivilligcenter  Aarhus’  generalforsamling,  blandt  andet  fordi  der  her  er  fokus  på 
medborgerskab og fordi de er en samarbejdspartner. 
Cecilie har deltaget i Børn og Unge‐byrådets dialog møde med det ’voksne’ byråd.  

 
2.3. Orientering: Sekretariatet 
Indstilling: 
Sekretariatslederen fortæller om nyt siden sidst.  
 
Thea orienterede om, hvad hun laver til dagligt og særligt lige nu. Der er primært Foreninger på 
skemaet, aktivitetsstøtten, foreningshuset, Børn og Ungebyrådet og hjemmesider, der fylder. 
Thea er på ferie fra den 24. marts til den 7. april – der er aftalt ansvarsfordeling mellem Cecilie og 
sekretariat, mens Thea er væk.  

 
3. Ledelse 

3.1. Orientering: Introduktion til styrelsesarbejdet. 
Indstilling: 
Formanden præsenterer kort ÅUF og styrelsesarbejdet. Der gives grundigere indføring i 
styrelsesarbejdet og forventningsafstemmes omkring samarbejdet på styrelsesweekenden. 
 
Cecilie orienterede kort om, hvad ÅUF er. Der eftersendes bilag.  
Der dykkes ned i dette på ST‐weekenden. 
I forhold til suppleanter er det vigtigt at holde disse orienteret i et omfang, så de kan træde ind på 
styrelsesmøder og også at bruge det som en anledning til at holde sig orienteret i sit bagland.   



 
3.2. Orientering og drøftelse: Fritidslivsundersøgelse ‐ BILAG 
Indstilling: 
Mikkel, der har været praktikant og ansat i ÅUF, fremlægger fritidslivsundersøgelsens konklusioner for 
styrelsen. Styrelsen drøfter hvordan ÅUF skal arbejde videre med konklusionerne med henblik på en 
drøftelse og endelig beslutning på styrelsesweekenden. 
NB. Alle forventes at have orienteret sig i undersøgelsen (den mangler korrektur) 
 
Mikkel orienterede om rapportens resultater. Rapporten kan snart findes på aauf.dk og 
grupperingsrapporterne ligeså.  
 
Der arbejdes videre med rapportens resultater på styrelsesweekenden. 
 
3.3. Beslutning: Forventninger til og planlægning af styrelsesweekend 
Indstilling: 
Styrelsen drøfter forventninger til indholdet af styrelsesweekenden, som har som overordnet formål at 
give en god introduktion til styrelsesarbejdet og skabe rum for større debatter omkring det kommende 
års arbejde. 
Styrelsen beslutter hvem der planlægger weekenden. 
 
Cecilie gennemgik bilaget og dermed udkast til rammerne for programmet til weekenden. 
 
Der skal yderligere gennemgås Podio og vælges en repræsentant til Aarhus i Forening. Der skal foreligge 
et udkast til udgiftspolitik, såfremt det skal behandles.  
 
Alle bedes afsætte fra lørdag morgen til søndag eftermiddag. Vi skal være i et sommerhusområde ved 
Norsminde Strand. Der arrangeres fælles transport – alle praktiske oplysning udsendes senest en uge 
inden afgang. 

 
3.4. Orientering: Åben Skole 
Indstilling: 
Niklas, praktikant i ÅUF, fremlægger projektet Åben Skole, som ÅUF har modtaget bevilling fra 
kulturstyrelsen til at gennemføre, og som er beskrevet i arbejdsprogrammet. 
 
Niklas orienterede om, hvad status er på projektet. Man kan følge med på aauf.dk  åben skole.  
 
3.5. Beslutning: Repræsentant til Åben Skole‐projektets følgegruppe 
Indstilling: 
Styrelsen udpeger styrelsesmedlem til følgegruppen. Indtil nu har Cecilie deltaget i arbejdet. 
 
Styrelsen beslutter at Cecilie deltager i følgegruppen og at styrelsen yderligere bliver repræsenteret i 
projektgruppen med Anne Line. Der kan læses mere om projektets organisering på aauf.dk  åben 
skole   organisering 

 
3.6. Beslutning: Høring om ændring af vedtægt til styrelse af fritids‐ og ungdomsskoletilbud 
Indstilling: 
Styrelsen drøfter høringsmaterialet og træffer beslutning om svar. 
 
Cecilie indstiller, at ÅUF indsender et høringssvar, der bakker op om det ekstra antal 
’organisationsrepræsentanter’ – fra 2 til 4. 



Styrelsen beslutter at der skrives et kort høringssvar på baggrund af indstillingen og at FU godkender 
den endelige formulering på FU‐møde den 23.03. 15.  

 
 
4. Nyt fra diverse 
 

Vi er blevet indbudt til skrive workshop den 13. april omkring en revision af Børn og Unge‐politikken. 
Nikoline deltager på vegne af styrelsen og Thea deltager, såfremt, der gives lov til at ÅUF må sende to. 
Henrik vil gerne deltage, hvis Thea eller Nicoline bliver forhindret. 
 

5. Evt.  
Intet til eventuelt  

 
Kommende datoer: 
FU‐møde den 23. marts kl. 15.30‐17.00 
Styrelsesweekend den 18.‐19. april 
 
Kommende sager: 
Orientering omkring foreningshusarbejdsgruppe 
Orientering omkring digital kommunikationarbejdsgruppe 
Forretningsplan for hyttefortegnelse 
Samarbejdsaftale med Sport & Fritid 
Resultater fra medlemsspørgeskema 
Fritidslivsundersøgelse 
Retningslinjer for udgifter 
Drøftelse af Børn‐ og ungebyrådet 
 
 


